SEXTO ENCONTRO

ATUANDO
COM OS DONS
NO MINISTERIO




A igreja do primeiro século buscava sua identidade se adequando ao
direcionamento dado pelo Espirito Santo. Isso se evidenciava em
relacdo a muitos aspectos de sua existéncia e também em relagdo aos
dons espirituais. A énfase que a igreja primitiva deu aos dons
espirituais pode nos ensinar muito acerca de como dirigir a igreja de
hoje para seu triunfo.

Os grandes tratados sobre dons aparecem nas epistolas de Paulo (Rm
12; 1Co 12; Ef 4) datadas, respectivamente, de 57/58, 57 e 62 d.C.
Estas epistolas estabeleceram bases claras para a incipiente igreja e
nortearam o seu modo operante. Nesse ambiente os dons espirituais
eram naturalmente evidenciados e vivenciados, pois é isso que se vé
em atuagdo no ministério de seus representantes, desde os mais
destacados aos que caminharam a beira do anonimato.

Mais tarde, na histéria da igreja primitiva, quando nas varias
partes do mundo muitos grupos de crentes se constituiram em
igrejas, a organizagdo da mesma foi mais aperfeicoada, de modo
que a ordem e a agdo harmoniosa se pudessem manter. Todo
membro era exortado a bem desempenhar sua parte. Cada qual
devia fazer sabio uso dos talentos a ele confiados. Alguns foram

dotados pelo Espirito Santo de dons especiais - “primeiramente
apostolos, em segundo lugar profetas, em terceiro doutores,
depois milagres, depois dons de curar, Socorros, governos,
variedades de linguas” (1Co 12:28). Todas estas classes de
obreiros, porém, deveriam trabalhar em harmonia (White, Atos
dos Apéstolos, 91,92).

Dons espirituais nas pequenas
unidades de membros g

No convivio de um pequeno grupo de
membros os participantes se sentirdo
mais estimulados a manifestar seus dons
espirituais, embora ndo seja no encontro
do grupo propriamente dito que os dons
encontrardo maior expressividade.

Os pequenos ajuntamentos constituem
uma oportunidade ideal para que os membros estudem o tema dos
dons e dos ministérios a eles relacionados, discutam acerca de sua
atuagao, encontrem parceiros ministeriais e se organizem para uma
acado coordenada. Além de ali mesmo poderem expressar seus dons.

Uma estratégia que garantird excepcionais resultados serd formar
unidades pequenas a partir de equipes ministeriais. Depois da
implantagdo de Ministérios Orientados pelos Dons (MOD) e da
formacdo de equipes de ministérios os membros das equipes
poderiam ser estimulados a formarem grupos e unidades pequenos
a partir de sua afinidade ministerial e ndo apenas relacional. A
partir disso teriamos mais um, e provavelmente o mais
adequado, critério para a formagdo de unidades de
ATUANDO acdo e pequenos grupos na igreja: a afinidade
COM OS DONS NO funcional dos membros com base em seus
MINISTERIO dons espirituais.



As pequenas comunidades relacionais como
as unidades de ensino, 0s grupos relacionais, 0s
pequenos grupos, 0S grupos de amigos, os circulos de
casais, 0s grupos de oragdo etc; podem exercer uma influéncia
motivadora aos membros da igreja, para que estes identifiquem e
explorem, colocando em pratica seus dons espirituais de forma mais
espontanea e consistente.

Verdade que se aplica perfeitamente as unidades de a¢do da Escola
Sabatina, que podem ser integradas ao estilo relacional dos pequenos
grupos. Quantos podem declarar que a tarefa que desempenham na
igreja esta em harmonia com seus dons espirituais?

"0 envolvimento de cada membro no ministério em harmonia com
seus dons espirituais era @ norma da igreja do primeiro século, e
também deve ser a norma da igreja dos Ultimos dias.” (Burrill, 27).

Por isso é que acreditamos que descobrir 0s dons espirituais e ter
um ministeério relacionado com eles é uma experiéncia relevante
para qualquer cristo e promoverd mudangas excepcionais no
ambiente da igreja e em sua capacitagdo para o cumprimento da
grande comiss@o.

O Corpo de Cristo e os Dons
Espirituais

Discorrendo acerca do batismo do Espirito Santo na vida de Jesus, e
sua capacitagdo para o ministério, Dennis Smith, autor de O Batismo
do Espirito Santo, afirma que “foi essa dotagdo espiritual que O
capacitou para as grandes vitdrias sobre Satanas e O equipou para
Seu ministério.” (pg. 29).

Hoje Jesus deseja ministrar aos outros por nosso intermédio através
dos dons espirituais distribuidos pelo Espirito Santo e postos em
pratica pela igreja. Mas isso s6 poderd ser uma realidade na medida
em que a igreja moderna se voltar, com fez a primitiva, para o modelo
dos ministérios orientados segundo os dons.

“Deus nos considera responsaveis por tudo que poderiamos ser se
aproveitassemos 0s nossos talentos. Seremos julgados de acordo com
0 que deveriamos ter sido mas nao fomos; o0 que poderiamos ter feito
mas nao realizamos porque Ndo usamos as nossas faculdades para
glorificar a Deus. Por todo o conhecimento que poderiamos ter
alcangado, mas ndo alcangamos, havera uma perda eterna, mesmo
que ndo percamos nossa alma” (Ellen White, Testemunhos para
Ministros, 147).

Os dons espirituais sGo ofertados pelo Espirito para o
desempenho de ministérios eficientes na igreja local. Cada
membro deve descobrir seus dons e coloca-los em prdtica em
harmonia com as necessidades da comunidade religiosa e de
todas as pessoas as quais puderem influenciar.

Ministérios sdo agbes continuas implementadas no uso dos dons
espirituais. A Missao da igreja também é incrementada mediante 0 uso
dos dons de cada membro.



Os dons sdo conferidos aos cristdos para tornda-los relevantes
em relagdo aos interesses do reino de Deus. Sendo assim, a
tarefa imediata depois da descoberta de algum dom espiritual
é visualizar as necessidades e colocar os dons em agdo direta
_para supri-la. Deste modo, podemos listar agdes
™. sequenciais no processo de descoberta e

: aplicagdo dos dons em ministérios efetivos:

e Estudar sobre atuagdo do Espirito Santo e os dons
espirituais;

e Orar pedindo sabedoria para identificar e aplicar os
dons;

» Descobrir os dons que lhes foram conferidos pelo
Espirito Santo;

* Perceber as dreas de atuagdo para as quais ha um
chamado pessoal;

e Identificar os ministérios da igreja em que os proprios
dons podem ser aplicados;

e Explorar variadas atividades até encontrar as que
tenham relagdo com seus dons;

e Se necessdrio, inaugurar ministérios novos em
harmonia com seus dons;

e Colocar-se a disposigdo da igreja para servir em tais
ministérios;

» Atuar na missao explorando os dons espirituais e
talentos naturais;

e Avaliar sua eficacia na atuagdo nos ministérios com
seus dons.

As tarefas executadas no uso dos dons espirituais sao feitas com um
grau perceptivel de exceléncia, jd que hd uma dotagdo especial do
Espirito Santo para o desempenho de tais atividades.



Vejamos o que poderemos ser capazes de fazey
no uso de nossos dons. Alguns ministérios que

poderemos desenvolver ao colocar nossos
dons em pratica e L. !

Esta lista ndo é dogmatica nem conclusiva. Portanto, esta aberta -

ampliagoes. '
e

1. Ajudar. Dom da miseric6rdia, da ajuda e da compaixao.

2. Aconselhar. Dom do aconselhamento, da sabedoria e do
pastorado.

3. Acolher. Dom da hospitalidade, da ajuda e do servigo.

4. Administrar. Dom da administragdo, do governo e da
lideranca.

Cantar. Dom da musica com manifestagdo no canto.

6. Compor. Dom da musica com manifestagao na
composicao.

Crer. Dom da fé, de evangelizar.
8. Comunicar. Dom da pregagao, de escrever, do ensino.

9. Compartilhar. Dom da misericérdia, da ajuda e do
Servigo.

10. Cooperar. Dom da misericordia, da ajuda e do servigo.

11. Evangelizar. Dom da pregacao, do ensino e do
pastoreio.

12. Educar. Dom do ensino, de escrever, de liderar.

13. Ensinar. Dom do ensino, de escrever e de pastorear.
14. Escrever. Dom do ensino, de escrever e de pastorear.
15. Hospedar. Dom da hospitalidade, do servigo e da ajuda.
16. Instruir. Dom do ensino, do pastoreio e de escrever.

17. Liderar. Dom da lideranga, do governo e da
administragao.

18. Mobilizar. Dom da lideranga, do pastoreio e da
administragao.

19. Ministrar. Dom do ensino, do pastoreio e de escrever.
20. Fazer missao. Todos os dons servem a missao.

21. Organizar. Dom da organizagao, da administragao e de
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